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Quy Tiét kiém Giao duc c6 ding ky

Registered Education Savings Plan / Régime enregistré d'épargne-études

Quy Tiét kiém Giao duc c6 ding ky (RESP) / (REEE)
Quy vi c6 nghi rang con quy vi sé tiép tuc hoc sau trung hoc khéng?

Vé&i Quy Tiét kiem Gido duc co dang ky (RESP) / (REEE), chinh phu
Ca-na-da gitp quy vi dé& danh tién cho twong lai ctia con cai.
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Quy Tiét kiém Giao duc c6 ding ky

Registered Education Savings Plan / Régime enregistré d'épargne-études

Quy Tiét kiém Gido duc cé ding ky (RESP) / (REEE) la gi?

Quy Tiét kiem Gido duc c6 dang ky [Registered Education Savings
Plan (RESP) / Régime enregistré d'épargne-études (REEE)] la mét
trwong muc tiét kiém vé hoc van da dwoc dang ky véi chinh phi Ca-
na-da. Quy nay giup quy vi, gia dinh hay ban bé quy vi dé danh tién
cho viéc hoc clia con minh sau khi tét nghiép trung hoc.

Quy vi c6 thé mé& mét treong muc Quy Tiét kiém Gido duc c6 déng ky
RESP/REEE tai mét co s& tai chinh nhw ngan hang, hay hdi tin dung
hay qua trung gian ctia mét tb chire 1ap ké hoach tai chinh c6 gidy phép
hay qua moét té chire 1ap ké hoach tap thé. Cac tb chirc nay duoc goi la
T chirc cung cép dich vu trwong muc Quy Tiét kiém Gido duc c6 dang
ky [RESP provider / fournisseur de REEE]".

Tai sao to6i lai phai dé danh tién cho viéc hoc cta con t6i?

Dé danh tién la co loi! Voi Quy Tiét kiém Giao duc c6 dang ky
RESP/REEE quy vi c6 thé giup con em bien giac mo thanh hién thirc.
Moi ngay dé danh mét dé-la ciling la diéu rat tot.

Ngoai tién quy vi glri vao RESP/REEE, quy vi con cé thé dwoc nhan:

e Trai phiéu Hoc van Ca-na-da va/hoac
e Tro cép tiét kiém cho hoc van Ca-na-da
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Trai phiéu Hoc van Ca-na-da la gi?

Trai phiéu Hoc van Ca-na-da [Canada Learning Bond (CLB) / Bon
d'études canadien (BEC)] 1a s6 tién $500 do chinh phi Ca-na-da gop
dé gitp quy vi bat dau dé danh tién cho hoc van sau trung hoc clia con
em. Thém vao dé6 mdi nam con em cla quy vi lai dwgrc $100 cho t&i khi
cac chau t&i 15 tudi vai tbng sb tién téi da la $2,000!

Con cuia quy vi dwoc nhan Trai phiéu Hoc van Ca-na-da néu:

e néu chau sinh sau ngay 31 thang 12, 2003; va

e néu quy vi nhan Tro cap phu cho Con nhé [National Child Benefit
Supplement / Supplément de la Prestation nationale pour enfants]
trong Tro' cAp Thué cho con Nhé clia Ca-na-da [Canada Child Tax
Benefit / Prestation fiscale canadienne pour enfants], (con goi la “tr¢
cép gia dinh” [family allowance / allocation familiale]).
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Tro cap tiét kiem cho hoc van Ca-na-da la gi?

Tro cAp Tiét kiém cho Hoc van Ca-na-da [Canada Education Savings
Grant / Subvention canadienne pour I'épargne-études] 13 tién chinh
phl Ca-na-da gtvi thém vao trwong muc Quy Tiét kiém Gido duc co
dang ky RESP/REEE cla con em quy vi. Tién tro cAp nay c6 hai phan:

1. Tro cap tiét kiém co’ ban cho hoc van
[Basic Canada Education Savings Grant / Subvention canadienne
pour I'épargne-études de base]

Du thu nhap ctia gia dinh quy vi la bao nhiéu Tro cAp tiét kiém co ban
cho hoc van cling van cip 20% ctia s6 $2500 dau tién quy vi givi vao
QuyY Tiét kiém Gido duc cé déng ky RESP/REEE ctia con em quy Vi
moi nam.

Nghia Ia c& méi $10 quy vi dé danh trong Quy Tiét kiém Gido duc cd
dang ky RESP/REEE thi chinh phu lai thém vao $2.

2. Tro cap tiét kiem phu tréi cho hoc van [Additional Canada
Education Savings Grant / Subvention canadienne pour I'épargne-
etudes supplémentaire]

Tuy theo thu nhap c@a gia dinh quy vi, quy vi sé dwoc nhan them
10% hay 20% cua so tien $500 dau tién ma quy vi bé vao Quy Tiet
kiém Giao duc cé dang ky ctia con em quy vi méi nam.

Nghfa & c& méi $10 quy vi dé& danh trong Quy Tiét kiém Gido duc cd
dang ky thi chinh phu lai thém vao$1 hay $2.

Quy vi can phai xin ca hai phan tro' cap nay.
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Trai phiéu Hoc van Ca-na-da va Tro cap tiét kiém cho hoc van Ca-na-
da chi c6 thé duwoc gt vao mét trieong muc Quy Tiét kiém Giao duc co
dang ky.

Chon loai Quy Tiét kiém Gido duc c6 dang ky thich hop véi quy vi
C6 ba loai Quy Tiét kiém Giao duc cé dang ky :

e Quy Tiét kiem Giao duc cé dang ky gia dinh [Family RESPs /
REEE familial]: quy vi c6 thé dé danh tién cho mét hay nhiéu con
rudt hay con nudi. Dung RESP gia dinh, quy vi c6 thé d& danh cho
tt ca cac con dung.

e Quy Tiét kiem Giao duc cé dang ky ca nhan [Individual RESP /
REEE individuel]: quy vi cé thé dé danh tién cho mot em nhé, du cé
quan hé ho hang véi quy vi hay khdong, bang loai RESP ca nhan.

e Quy Tiét kiem Giao duc cé dang ky tap thé [Group RESP / REEE
collectif]: tién tiét kiém clGa quy vi dwoc gdp vao véi tién dé danh cua
cac nguoi khac. Sé tién c6 sé dwoc dung chung khi phai tra tién
hoc. Thuéng thi phai glvi tién déu dan vao trwong muc Quy Tiét
kiém Giao duc c6 dang ky, nhwng méi loai cé cac quy dinh riéng.
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biéu quan trong la phai suy nghi chin chan va doc ky hop dong trwée
khi ky chon loai Quy Tiét kiém Giao duc c6 dang ky.

Hai t6 chirc cung cap dich vu trong muc Quy Tiét kiém Gido duc co

dang ky vé:

e sy Iwa chon dau tw ctia quy vi (trwong muc tiét kiém, trai phiéu,
chirng chi dau tw c6 bao dam [GIC/CPG], mutual funds hay co
phan);

e diém loi va sw rdi ro cia mdi sw lwa chon, vi cac sdn pham dau tw
c6 thé co rui ro khac nhau;

e |& phi diéu hanh; va

* tién phat co thé co néu quy vi khong gvi tién déu dan hay néu dong
trirong muc Quy Tiét kiém Gido duc c6 dang ky.
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Lém)thé nao g]é mé trwong muc Quy Tiét kiém Giao duc cé dang
ky dé nhan tien troge cap cua chinh phua Ca-na-da?

Giai doan 1 - LAy s6 bao hiém xa hdi cho con quy vi [Social
Insurance Number (SIN) / Numéro d'assurance sociale (NAS)]. L4y sé
SIN/NAS khéng tén tién. Mudn biét thém chi tiét xin goi dién thoai cho
s& 1 800 O-Canada (1-800-622-6232) hay dén mét Trung tdm Dich vu
Ca-na-da [Service Canada Centre / Centre service Canada] gan noi
quy Vi 0.

Giai doan 2 — Lién lac véi t6 chirc nhan mé trwvong muc Quy Tiét kiém
Giao duc c6 dang ky ma minh dé Iya chon va mé& moét trrong muc Quy
Tiét kiém Gido duc cé dang ky.

Chon loai trong muc Quy Tiét kiém Giao duc cd dang ky va t6 chirc cung
cap dich vu Trwong muc Quy Tiet kiém Giao duc c6 dang ky hop voi yéu
cau clia quy vi va hoi:

e ho c6 cung cap Trai phiéu Hoc van Ca-na-da va Tro cap Hoc van
Phu troi Ca-na-da khong;

e ho co cacloai trwvong muc Q,uy Tiét kién] Giao duc c6 dang ky nao
(gia dinh, ca nhan hay tap thé) va cac diém lgi va rai ro clia cac loai
do ra sao;

e ho cung cap cac sadn pham dau tw nao va cac loi va rii ro cla tirng
loai; va

e |& phi hanh chinh va tién phat 1a bao nhiéu.

Quy vi hay vao trang mang Canlearn.ca (tiéng Anh) hay Cibletudes.ca

(tiéng Phap) dé 1ay duoc ban liét ké cac cau hoi quy vi can héi to chirc
cung cap Trwong muc Quy Tiet kiém Giao duc c6 dang ky.
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Giai doan 3 - M& mét trvong muc Quy Tiét kiém Giao duc co6 dang ky
va nho to chtre cung cap Treong muc Quy Tiet kiém Giao duc co dang
ky gitup dién vao don xin cap Trai phiéu Hoc van Ca-na-da.

T6i c6 thé tim thém théng tin & dau? (chi cé bang tiéng Anh va tiéng
Phap)

Goi dién thoai s6 1 800 O-Canada (1-800-622-6232)
TTY/ATS: 1-800-926-9105

Vo trang mang CanLearn.ca (tiéng Anh) hay Cibletudes.ca (tiéng
Phap)

T&i mét trung tam Dich vu Ca-na-da [Service Canada Centre / Centre
service Canada] gan noi quy vi &
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Phuc vu bang tiéng Anh va tiéng Phap
Quy vi c6 thé yéu ciu gli tai liéu nay bang cach lién lac voi:

Bo6 phan Phé bién tai liéu

Bo6 Phat trién Tai nguyén Nhan Iwc va Ky nidng Ca-na-da
Publishing Services / Services des publications

Human Resources and Skills Development Canada / Ressources
humaines et Développement des compétences Canada

140 Promenade du Portage

Portage IV, 12th Floor

Gatineau, Québec

K1A 0J9

Fax: 819-953-7260

Trang mang: http://www12.hrsdc.gc.ca (tiéng Anh) hay
http://www12.rhdcc.gc.ca (tieng Phap)

Theo yéu ciu, ban tai liéu nay cé thé dwoc cung cap véi cac hinh thirc
trinh béy khac nhw in kho chir Ion, chiy Braille, bang ghi am, CD, dia
e-text, CD e-text. hay DAISY. Xin dién thoai cho s6 1 800 O-Canada
(1-800-622-6232). Néu dung may vién ky (TTY/ATS), xin goi sb
1-800-926-9105

© Ban quyén cua chinh phi Ca-na-da, 2011
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